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INFORMES
Informes de Gestion y Desempefio
Solicitud y/o Comunicacion
Los informes de gestion y desempefio consolidan datos sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad de acuerdo a la estructuraf
orgénica-funcional de las dependencias del MSPS. Estos informes pueden ser emitidos a ofras entidades de orden nacional baj
XX | X doc, pdf normativas vigentes o pueden servir para tramites internos de la entidad. EI expediente inicia con la solicitud y concluye con Ia]
112 elaboracion del informe, por cual, se procederé a su seleccion y digitalizacién una vez finalizados los tiempos de retencion en el
003 2 3 X X X Archivo de Gestion y Archivo Central.
Se realizara la seleccin cuantitativa del 5% teniendo en cuenta aquellos que tengan incidencia a futuro en investigaciones histéricas}
Informe: sobre el desempefio institucional a través del tiempo, frente a los objetivos propuestos y a los ejecutados. Los expedientes|
seleccionados se deben digitalizar de acuerdo a las instrucciones que el Comité Institucional de Gestién y Desempefio o quien hagal
X pdf sus veces apruebe.
PLANES
Planes de Accion Institucional
Convocatoria X doc
Lo de esta subserie documental reflejan con base en los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, de las funcione:
Listado de Asistencia a Reuniones X que le sefiale la Ley, y segun lo enmarcado en la Ley 152 de 1994, un Plan indicativo cuatrienal con Planes de accion anuales que se}
- tituira en la base para la posterior evaluacion de resultados de la Gestion del MSPS, el tramite finaliza con la publicacion dell
003 Formulacion del Planes 2 8 X X Xis X X informe final del plan institucional anual. Esta informacién constituye la memoria de la entidad y adquiere valores para la investigacin)
— histo Razon por cual una vez finalizado el tiempo de retencion en el Archivo de Gestion y el Archivo Central, se}
Documento de Planes de Accién x| x Xis, pdf procederd a su digitalizacion y conservacion total en medio técnico siguiendo lo establecido por el Comité de Gestion Institucional
Informe de S ” quien haga sus veces.
Informe de Seguimiento X | x odf, doc
Informe Final x| x Xis, pdf
Planes Institucionales de Gestion y Desempefio
Convocatoria X pdf, doc
Listado de Asistencia a Reuniones X Esta serie documental refleja los Planes establecidos relacionados con las mejoras en las politicas de gestion y el desempefiof
en el marco del Decreto 1499 de 2017, el tramite finaliza con la publicacion del informe final de las acciones ejecutadas
015 Formulacién del Planes 8 12 X X xls X X en el plan, por lo tanto al generar valores secundarios para la entidad relacionados con la ciencia y la investigacion histdrica a futuro,
191 siguiendo los en el Acuerdo 004 de 2019 del AGN, se procederé a su digitalizacion y conservacion total en
Planes Sectorial de Gestion y Desempefio X X Xis, pdf medio fisico y técnico una vez culminen sus tiempos de retencion en el Archivo de Gestion y Central siguiendo lo establecido por el
Comité de Gestion Institucional o quien haga sus veces.
Informe de Seguimiento X X xls, pdf
Informe Final X X xls, pdf
Planes Sectoriales de Gestion y Desempefio
Convocatoria X pdf, doc
Listado de Asistencia a Reuniones X
Esta serie documental refleja los Planes establecidos y relacionados con las mejoras en las politicas de gestion y el desempefiol
Formulacién del Planes X s sectorial en el marco del Decreto 1499 de 2017, el trémite finaliza con la publicacion del informe final de las acciones ejecutadas en el
oo 8 2 M X M M plan, por lo tanto al generar valores secundarios para la entidad relacionados con la ciencia y la investigacion histérica a futuro,
Observaciones y Respuestas siguiendo los lineamientos establecidos en el Acuerdo 004 de 2019 del AGN, se procederé a su digitalizacién y conservacion total enf
X | X[ X doc, XIs 5 5 A
medio fisico y técnico una vez culminen sus tiempos de retencién el Archivo de Gestion y Central siguiendo lo establecido por el
Planes Sectorial de Gestion y Desempefio X X s, pdf Comité de Gestion Institucional o quien haga sus veces.
Informes de Seguimiento X X s, pdf
Informe Final X X s, pdf
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